Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10,-105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19 i 64/20) i Clanka 82. Statuta Hotelijersko-turisticke skole Opatija, Skolski odbor Hotelijersko-
turisticke $kole Opatija, na prijedlog ravnateljice Skole, na 10. sjednici odrzanoj dana 13. prosinca 2021.

godine donosi

|. IZMJENE | DOPUNE
PRAVILNIKA O POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA
TE PROCJENI | VREDNOVANJU KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE
HOTELIJERSKO-TURISTICKE SKOLE OPATIJA

Clanak 1.

U Pravilniku o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje
(Klasa: 003-05/19-01/01, Urbroj: 2156-23-HT-01-19-01, od 20. veljate 2019. godine) u Clanku 1. stavku
1. rijedi ,uputio Ured drzavne uprave u Primorsko-goranskoj Zupaniji (u daljnjem tekstu: Ured)* zamjenjuju
se rije¢ima ,uputilo upravno tijelo Primorsko-goranske Zupanije nadleZno za poslove obrazovanja® (u
daljnjem tekstu: nadlezno upravno tijelo Zupanije).

Clanak 2.
Clanak 2. mijenja se i glasi:

Prije raspisivanja natje¢aja, Skola podnosi zahtjev za odobrenje radnog mjesta Ministarstvu
znanosti i obrazovanja (u daljinjem tekstu: Ministarstvo), za radna mjesta za koja je potrebna suglasnost
Ministarstva, a koja su navedena u dopisu koji Ministarstvo upu¢uje Skolskim ustanovama prije pocetka
Skolske godine u vezi odobravanja radnih mjesta i podnosenja zahtjeva za izdavanje suglasnosti.

Zahtjev za izdavanje suglasnosti za odobrenje radnog mjesta podnosi ravnatel] Skole.

Ukoliko suglasnost Ministarstva nije potrebna odnosno nakon dobivene suglasnosti Ministarstva
za zapoéljavanje na radno mjesto, Skola je obvezna prijaviti potrebu za radnikom nadleznom upravnom
tijelu zupanije.

Skola moze popuniti radno mjesto na temelju natje¢aja tek nakon $to nadlezno upravno tijelo
Zupanije obavijesti Skolu da u evidenciji nema odgovaraju¢e osobe, odnosno nakon $to se Skola istom
tijelu pisano ocitovala o razlozima zbog kojih nije primljena upucena osoba.

Clanak 3.
Clanak 4. mijenja se i glasi:
,O zasnivanju i prestanku radnog odnosa odlu¢uje ravnatelj na temelju ¢lanka 114. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon), posebnih propisa, Statuta
Skole te odredbi ovoga Pravilnika®.

Clanak 4.

Clanak 7. stavak 4. mijenja se i glasi:



,ROK za prijavu na natje¢aj ne smije biti kra¢i od osam dana od dana objave natjetaja“.

Clanak 5.
U élanku 8. stavku 1.
o tocka 6. mijenja se i glasi:

,B. opce i posebne uviete koje kandidati moraju ispunjavati prema vazecim propisima koji se taksativno
navode te naznaku zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skoli iz ¢lanka 106. Zakona

e tocka 7. mijenja sé i glasi:
./. naznaku da u vlastoruéno potpisanoj prijavi na natjedaj kandidat navede osobne podatke (ime i
prezime, adresu stanovanja, kontakt podatke (broj telefona/mobitela, e-mail adresu) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje

o tocka 9. mijenja se i glasi:

,9. naputak kandidatima koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema posebnim propisima
da su obvezni uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju u skladu s tim propisima*

e tocka 10. mijenja se i glasi:
,10. naznaku poveznica na mreznu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata"“

e toCka 11. mijenja se i glasi:
,11. naznaku da su kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete natjeCaja duzni pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
ovoga Pravilnika uz naznaku poveznice na isti, a za kandidate koji ne pristupe testiranju i razgovoru
(intervju) smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natjecaj*

e tocki 17.
broj ,22“ mijenja se u broj ,19".

U ¢lanku 8. stavku 2. tocki 4 rijeci ,da nije pod istragom i briSu se.

U élanku 8. stavku 2. tocka 5 briSe se.

Clanak 6.

U €lanku 9. stavku 5. rijeci ,stavaka 1. i 2." mijenjaju se i glase ,stavaka 1.i4."

Clanak 7.



U Clanku 10. stavku 1. rije¢i ,uputio Ured" zamjenjuju se rije€ima ,uputilo nadlezno upravno tijelo Zupanije*,
Clanak 10. stavak 4. mijenja se i glasi:

,Clanovi Povjerenstva imenuju se u pravilu iz reda zaposlenika Skole koji i;"naju potrebno obrazovanie i
struéno znanje za radno mjesto, a vezano za utvrdivanje znanja, sposobnosti i vjestina kandidata u
postupku javnog natjecaja“.

|za ¢lanka 10. stavka 4. dodaje se stavak 5. koji glasi:

,Medu Clanovima povjerenstva treba biti struénjak za radno mjesto za koje je raspisan javni natjecaj, a
ukoliko isti ne postoji u Skoli, u povjerenstvo ¢e se imenovati takav struénjak iz druge $kolske ustanove

kao vanjski ¢lan povjerenstva, s pravom glasa".

U Clanku 10. dosadasnji stavci 5, 61 7. postaju stavci 6, 7 8.

Clanak 8.

U Clanku 12. stavku 1. alingja 4. rijeci ,uputio Ured" zamjenjuju se rije¢ima ,uputilo nadlezno upravno tijelo
Zupanije” a.

Clanak 9.

U ¢lanku 18. stavku 1. broj 18" se zamjenjuje brojem ,17".

Clanak 10.
Clanak 22. mijenja se i glasi:
Pravilnik se moZe mijenjati i dopunjavati samo prema postupku i na na¢in na koji je i donesen.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu danom dobivanja suglasnosti nadleznog upravnog
tijela Zupanije.

Danom zaprimanja suglasnosti nadleznog upravnog tijela Zupanije Izmjene i dopune Pravilnika ée se
objaviti na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Skole.

Predsjednica Skolskog odbora
Sandra Grguri¢, prof.

KLASA: 003-05/21-01/05
URBROJ: 2156-23-HT-01-21-01
Opatija, 13. prosinca 2021. godine



Suglasnost na ove Izmjene i dopune Pravilnika dalo je nadleZno upravno tijelo 2 zupanue dana 29. prosinca
2021. godine (KLASA: 602-03/19-01/11; URBROJ: 2170/1-05/13-21-5).

lzmjene i dopune Pravilnika objavljene su na oglasnoj ploéi Skole dana 3. sijetnja 2022. godine.

Ravnateljica
mr. sc. Ksenija Beljan



