HOTELIJERSKO-TURISTICKA SKOLA OPATIJA
Drage Gervaisa 2 - 51410 Opatija

Tel: 051 271-595, Fax: 051 711-595

E-mail: hts@ss-hotelijersko-turisticka-opatija.skole.hr
Skolski odbor

KLASA: 007-04/22-01/04
URBROJ: 2156-4/01-22-04
U Opatiji, 18. veljace 2022. godine

Temeliem Clanka 82. Statuta:Hotelijersko-turisticke $kole Opatija Skolski odbor na prijedlog ravnateljice
Hotelijersko-turisticke Skole Opatija mr. sc. Ksenije Beljan, na 15. sjednici odrzanoj dana 18. veljace
2022. godine donosi

ODLUKU

Clanak 1.

Usvajaju se I. Izmjene i dopune Godignjeg plana i programa rada Hotelijersko-turisticke Skole Opatija za
Skolsku 2021./2022. godinu.

Clanak 2.
Navedene Izmjene i dopune ¢ine prilog i sastavni dio ove Odluke.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednica Skolskog odbora

Sandra Grguri¢, prof.
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IZMJENE TERMINA RODITELJSKIH SASTANAKA

Mijenjaju se postojeéi termini roditeljskih sastanaka koji su planirani u vremenu od 19. do 22.
travnja 2022. godine.

Navedeni termini preklapaju se sa razdobljem proljetnog odmora u€enika.

Novi termini odrzavanja roditeljskih sastanaka planiraju se u razdoblju od 2. do 6. svibnja 2022.
godine.
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6.10. PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA NASTAVNIKA, STRUCNIH SURADNIKA,
RAVNATELJICE | OSTALIH ZAPOSLENIKA

Profesionalni razvoj :je cjeloZivotni proces koji se temelji na promisljenoj
(samo)reflekciji s ciliem vlastitih generickih kompetencija. Ovaj plan usavrSavanja
polazi od opc¢ih cilieva koji nisu specificni za ovu 8kolsku godinu ve¢ su dio
cjelozivotnog usavr§avanja nastavnickih i inih kompetencija te specifi¢nih ciljeva koji
se postavljaju za ovu $kolsku godinu. Osim ciljeva, plan sadrZi i planirane aktivnosti i
oblike stru¢nog usavr8avanja

Op¢i ciljevi plana profesionalnog razvoja su:

- Osobni profesionalni napredak,

- Unapredivanje kvalitete odgojno — obrazovnog rada Skole,

- Poticanje motivacije i osobnog zadovoljstva u radu,

- Usavr$avanje specijaliziranih stru¢nih znanja,

- Pracéenja razvoja i usvajanja znanja o suvremenim didakticko —metodiCkim
konceptima

Specifi¢ni ciljevi profesionalnog razvoja su:

- Razvijanje motivacijskih strategija,
- Razvijanje vjestine znanja ucenika,

PLANIRANE AKTIVNOSTI

Planiraju se slijedec¢e aktivnosti profesionalnog razvoja:

- Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima i radionicama na Zupanijskoj,
drzavnoj i medudrzavnoj razini,

- Ispobavanje novih metoda poucavanja i dokumentiranje rezultata

- Koristenje ideja i resursa s brojnih internetskih stranica koje se bave podrskom
nastavnicima i unapredivanjem nastave

- Citanje udzbenicke literature, znanstavenih i stru¢nih radova,

- Sudjelovanje na znanstvenim i stru¢nim konferencijama,

- Sudjelovanje u mreznim te€ajevima

- Prijave i sudjelovanje na mobilnosti u sklopu programa Erasmus+

- Posijeti izlozbama, predavama i drugim kulturnim manifestacijama,

- Suradnja s kolegama,

- Redovite grupne tematske raspreve o primjenjenim nastvnim metodama



- Priprema i provedba radionica, predavanja i sl.

6.10.1.Uvjeti za struéno usavrSavanje

a) stru¢na literatura

- na prijedlog struénih aktiva nabavit ée se struéna literatura za $kolsku knjiznicu
i pretplata na struéne Casopise

b) prostor i oprema

- Sve ucionice se mogu koristiti za individualno ili kolektivno usavrsavanja, kao i

dvorana u Villi Antonio. Svi nastavnici imaju moguénost korigtenja interneta u
ucionicama te na prijenosnim radunalima

c) financijska sredstva

- Zaposlenicima koji se upuéuju na struéne skupove Skola ¢e osigurati sredstva
za putne troskove, smjestaj i dnevnice u skladu s vazeéim propisima

6.10.2. Organizacija struénog usavrsavanja
Sru¢na usavr§avanja mogu biti:

a) struéni skupovi u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za stukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih i Agencije za mobilnost i programe EU

b) Zupanijska i meduzupanijska struéna vijeca
C) mrezna struéna usavrSavanja u organizaciji Carneta i drugih organizatora
d) struéni aktivi u $koli:
struCni aktivi svojim godi$nim planom planiraju tematske sjednice. Posebne sjednice
stuCnih aktiva oragnizirat ée se radi prenosenja ideja i znanja sa struénih skupova
na kojima nisu sudjelovali svi &lanovi stru¢nog aktiva.
e) Nastavnicko vijeée:
organiziranje rasprave o odgojnim i obrazovnim problemima u 8koli u funkciji je
struCnog usavr$avanja nastavnika. Za posebne tematske sjednice (ili u sklopu
redovne sjednice) predavanje ée pripremiti struénjaci izvan $kole ili pojedini

nastavnici

Poticanje i motiviranje nastavnika na struéno usavr8avanje

Struéno - razvojna sluzba organizirat ée i kontinuirano informirati nastavnike o
moguénostima  stru¢nog usavrsavanja te podrzavati nastavnike za struéno
napredovanje. O rasporedu struénih skupova nastavnici se samostalno informiraju



putem mreznih stranica Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Zajednice ugostiteljsko turisti¢kih skola. O navim
naslovima u $kolskoj knjiznici nastavnike se informira putem oglasne ploc¢e u knjiznici.

Stru¢no usavr$avanje nastavnika pogetnika

Posebna briga posvetit ¢e se stru€¢nom usavrSavanju nastavnika koji su tek poceli
raditi, kroz realizaciju programa staZiranja pripravnika i upucivanjem na strué¢ne
skupove.

Plan struénog usavrSavanja u organizaciji $kole
Teme vrijeme realizacije broj ukljuéenih zaposlenika

1. Rad nastavnika u one drive-u - rujan svi nastavnici
-kontinuirano

2. Analiza provedene drzavne mature u $k.god.2020/21 — rujan - svi nastavnici

3. Vichy - listopad - svi nastavnici
4. Prezentacija natjecanja AEHT-a Tallin — prosinac - SVi nastavnici
5. Samovrednovanje - prosinac - svi nastavnici
6. Prikaz knjige Manfred Spitzer ,Digitalna demencija“ — velja¢a - svi nastavnici
7. Marija Kruzifiksa Kozuli¢ —Rije¢ka majka - ozujak - svi nastavnici
8. Cjelozivotno obrazovanje — vanjski predavac - travanj/svibanj - svi nastavnici

Preporu€ena pedagogijska i psihologijska literatura : tijekom godine —svi nastavnici

1. Amstrong — Brunskill: Informacijska pismenost

2. Kuhlthau —Maniotes — Capari: Vodeno istrazivacko ucenje
3. Judkins: Kreativniji ste nego $to mislite

4. Bili¢ — Basi¢: Odnosi u $koli

Strucni izlet za zaposlenike — lipanj/srpanj 2022. — svi zaposlenici

6.10.2.1. Plan struénog usavrsavanja nastavnika ekonomskog aktiva

-Predstavljanje novih paradigmi u struénom osposobljavanju i usavr§avanju nastavnika
ekonomske skupine predmeta

-Edukacija: MZSV za nastavnike ekonomsko-turistike skupine predmeta na podrucju
Primorsko-goranske, Istarske i LiCko-senjske Zupanije u organizaciji ASOO - Agencija
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

-Natjecanje AEHT-a — u Tallinnu u Estoniji - u disciplini Tourist destination (Turisti¢ka
destinacija)

-Sudjelovanje na AEHT forum: Invitation to the 2nd AEHT webinar with a focus on
'‘Placement, Educational online training opportunity, best practices in AEHT schools'



-Sudjelovanje na medunarodnoj znanstvenoj konferenciji TOSEE 2022.

-Sudjelovanje na webinar-u “Loomen — Vrednovanje” _

-Edukacija korisnika s webinar-om pod nazivom “Kako unaprijediti sadrzaj teéaja uz
pomoc¢ H5P alata

-Meetup ,Pri¢a jednog poduzetnika — Selimir Ognjenovié: Post COVID: Hoéemo lii
dalje raditi u turizmu?*

-Online konferencija: Erasmus+ Predstavljanje aktivnosti i mogucnosti u novom
Programu u podrucju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja

-Projekt: Kulturni turizam, projektno ucenje i miladi — Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije Erasmus +

-Online webinar: 22. Medunarodnog tjedna odgoja i obrazovanja

-Online webinar-u: Edukacija "GASTRO dat"- Hotel.Software and Marketing

-Skola ambasador pod sponzorstvom Ureda Europskog parlamenta u Hrvatskoj - mladi
ambasadori - Susret mladih ambasadora

-Natjecanje Word Skills 2022. — skolsko, Zupanijsko, drzavno

-Medunarodni festival u Ljubljani ,Ve¢ znanja za ve& turizma®

-Erasmus+: KA2 — Remote Internship Project

-Projekti Gatus i Poslovni izazov

-Obrada teme: Cjelozivotno obrazovanje za Nastavni¢ko vijece, gost predavaé sa
FMTU - Fakultet za menadzment u turizmu i ugostiteljstvu Sveugilista u Rijeci, prof. dr.
sc. Slobodan Ivanovié

-Tecaj i natjecanje iz teorijskog i praktiénog znanja prve pomoci u suradnji s Gradskim
drustvom Crvenog kriza Opatija i Drustvom Crvenog kriza Primorsko — goranske
Zupanije.

6.10.2.2. Plan struénog usavrsavanja nastavnika hrvatskoga jezika

Clanovi aktiva iéi ée na Zupanijske struéne skupove za nastavnike hrvatskog jezika u
organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje podruznice Rijeka te na skupove koje
organiziraju voditelji Zupanijskog stru¢nog vije¢a Primorsko-goranske Zupanije kako
bude odredeno vremenom struénih skupova u $k. god. 2021./22.

* odrzavanju nekih drugih drzavnih viednevnih struCnih skupova za koje bi
trebalo osigurati financijska sredstva za sada nema informacija.

6.10.2.3.Plan struénog usavrSavanja nastavnika stranih jezika

Stru¢no usavravanje - prezentacija kolegice na Nastavni¢kom vileéu - Natasa
Matosevi¢,prof. — Lumieres sur le Bourbonnais - Vichy

SEMINARI ZA PROFESORE NJEMACKOG JEZIKA:

Strucni skup AZOO




Na drzavnoj razini, termin jo$ nije poznat, ali vjerojatno u sije¢nju ili travnju za vrijeme

praznika za uCenike
Trajanje: 3 dana
SEMINARI ZA NASTAVNIKE ENGLESKOG JEZIKA

Oxford University Press ELT Conference i Pearson Longman ELT Conference

Odrzava se svakog prosinca u Zagrebu
Trajanje: 1 dan

Broj profesora engleskog jezika: 3

6.10.2.4. Plan stru¢nog usavrsavanja nastavnika drustvenog aktiva
Stru¢na usavr§avanja nastavnika Aktiva drustvene grupe predmeta nije moguce
predvidjeti buduéi da se ne zna raspored istih osim navedenog:

1. Vjeronauk: 1 - ZSV, Rijeka 10/2021; 10.-12.12.2021/17.- 19.12.2021 Adventske
duhovne vjezbe za vjerougitelje, Lovran; 2 - ZSV, Rijeka 03/2022; 3- ZSV,

Rijeka06/2022; Katehetska zimska $kola: Zagreb, sije€nja 2022; Katehetska proljetna
8kola: Zagreb, travnja 2022; Katehetske ljetne Skole: SS: Zagreb, kolovoza 2022;
Katehetska ljetna skola: 08 Zagreb, kolovoz 2022.

2. Povijest: Predvidena su ZSV u Rijeci.

6.10.2.5.Plan stru¢nog usavrsavanja nastavnika matematike i racunalstva

Sudjelovanje na Meduzupanijskom struénom vije¢u nastavnika matematike - 29.
rujna 2021. putem online platforme Adobe Connect.

ZSV od 13.-17. prosinca. Teme skupa su: rad s nadarenom i djecom s pote§ko¢ama
te Drzavna matura

Alisa u zemlji TikToka, webinar organiziran od Carneta, 9.11.2021.

Webugionica 2.0, Osnovni izazov 21., online usavr§avanje u trajanju od 30 sati,
studeni 2021.



6.10.2.6.Plan stru¢nog usavrsavanja ravnateljice, struénih suradnika, tajnistva,
racunovodstva

Europska asocijacija ravnatelja —godis$nja konferencija - sviban;j
ZUTS - struéni skup — travanj/svibanj

prema planu ASOO, AZOO, MZO

permanentno

Plan stru¢nog usavr§avanja struénih sluzbi:

- pegagog — 7SV, Andragoska kola
-~ proljetna $kola knjizni¢arstva , ZSV
- permanentno

Plan struénog usavrSavanja raunovodstva i tajnistva:
- proljetni i jesenski struéni skupovi u organizaciji UTIRUS-a, Hrvatska zajednica

osnovnih §kola
- permanentno




