Klasa: 112-01/21-02/04
Urbroj: 2156-23-HT-01-21-10
Opatija, 23. prosinca 2021. godine

Temeljem &lanka 146. Statuta Hotelijersko-turisticke Skole Opatija i ¢lanka 9. stavka 4. Pravilnika o
postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo3ljavanje (Klasa: 003-05/19-01/01; Urbroj:
2156-23-HT-01-19-01), ravnateljica Hotelijersko-turistiCke Skole Opatija mr. sc. Ksenija Beljan dana 23.
prosinca 2021. godine donosi

ODLUKU

O NEZASNIVANJU RADNOG ODNOSA

za radna mjesta nastavnik/ca tjelesne i zdravstvene kulture

¢ na odredeno nepuno radno vrijeme — 20 sati nastave tjedno, 1 izvrSiteljfica, m/z, zamjena

e naneodredeno nepuno radno vrijeme — 4 sata nastave tjedno, 1 izvrSiteljfica, m/z, upraznjeni poslovi

Clanak 1.

Temeliem zapisnika Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata prijavijenih na naprijed
navedene natjeaje donosim Odluku o nezasnivanju radnog odnosa za radno mjesto nastavnik/ca tjelesne i
zdravstvene kulture na odredeno nepuno radno vrijeme — 20 sati nastave tjedno, 1 izvrsitelj/ica, m/Z, zamjena i
radno mjesto nastavnik/ca tjelesne i zdravstvene kulture na neodredeno nepuno radno vrijeme - 4 sata
nastave tiedno, 1 izvrSitelj/ica, m/z, upraznjeni poslovi iz razloga Sto nitko od prijavljenih kandidata ne
udovoljava svim uvjetima propisanim u natjecajima.

Clanak 2.

Sukladno navedenom u ¢lanku 1. ove Odluke obavijesti i upute za testiranje kandidata nece se
objaviti, nec¢e se provoditi testiranje kandidata niti ¢e se vrsiti izbor kandidata za zasnivanje radnog odnosa.

Clanak 3.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ravnateljica
mr. sc. Ksenija Beljan
Dostaviti: e

1. Oglasna plo¢a i mrezna stranica Skole
2. Pismohrana, ovdje




